
                                                                                     ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження Компаніївського  

селищного голови  

від 21 березня 2023 року №30-р 
  

 

ПЛАН ЗАХОДІВ  

Компаніївської територіальної громади з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека"  

на період до 2025 року 

 
№з/п Найменування завдання Найменування заходу Строк виконання, роки Відповідальні виконавці 

Стратегічна ціль 1. Забезпечення рівноправної участі жінок і чоловіків у прийнятті рішень щодо запобігання конфліктам, 

розв’язання конфліктів, пост конфліктного відновлення на всіх рівнях та в усіх сферах,зокрема в секторі оборони і безпеки 

Оперативна ціль 1.1. створення нормативно-правових умов та можливостей для рівноправної участі жінок і чоловіків у мирних 

переговорах і прийнятті рішень з питань запобігання конфліктам, розв’язання конфліктів, надання допомоги постраждалим, пост 

конфліктного відновлення 

1. Визначення механізму врахування 

потреб жінок і чоловіків у мирних 

переговорах, постконфліктному 

відновленні 

Залучення до співпраці у 

реалізації завдань цього плану 

заходів громадських організацій, 

жіночих та молодіжних 

ініціативних груп,груп 

самодопомоги, які працюють у 

сфері реагування на кризу, 

спричинену наслідками війни, 

післявоєнного відновлення, 

миробудування, протидії 

гендерно-зумовленому 

насильству,в тому числі 

сексуальному насильству, 

пов’язаному з військовим 

конфліктом, та цільових 

груп(членів сімей учасників 

бойових дій, ветеранів/-ок, осіб, 

які постраждали від торгівлі 

людьми, отримали інвалідність 

внаслідок воєнних дій, 

повернулися з полону та членів 

2023-2025 Відділ соціального 

захисту населення, відділ 

внутрішньої політики та 

зв’язків з громадськістю, 

служба у справах дітей, 

центр соціальних служб, 

громадські об’єднання (за 

згодою) 



їх сімей, внутрішньо-

переміщених осіб) 

2. Забезпечення належних умов для 

професійного розвитку жінок, які 

працюють в селищній раді 

Організація навчання для 

посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань 

"Жінки, мир, безпека", розвитку 

лідерського потенціалу, навичок 

ведення переговорів, медіації 

2023-2025 Відділ соціального 

захисту населення, відділ 

внутрішньої політики та 

зв’язків з громадськістю, 

центр соціальних служб, 

громадські об’єднання (за 

згодою) 

Оперативна ціль 1.3. Залучення інститутів громадянського суспільства до прийняття рішень з підтримки і просування культури 

миру, встановлення миру, пост конфліктного відновлення та надання допомоги особам, які постраждали від конфлікту 

3. Створення умов для участі інститутів 

громадянського суспільства, 

активістами у впровадженні питань 

"Жінки, мир, безпека" 

1) включення представників 

громадських об’єднань до складу 

консультативно-дорадчих 

органів 

2023-2025 Відділи та сектори 

виконавчого комітету 

  2)заохочення жінок до участі в 

політичному та громадському 

житті територіальної громади, 

процесах прийняття 

рішень,зокрема, шляхом 

формування у населення 

позитивного ставлення до жінок-

лідерів 

2023-2025 Відділи та сектори 

виконавчого комітету 

Стратегічна ціль 2. Створення гендерно чутливої системи ідентифікації без пекових викликів, запобігання таким викликам, 

реагування на них 

Оперативна ціль 2.1. Наявність дієвого механізму взаємодії державних органів,громадських об’єднань, підприємств, установ та 

організацій з ідентифікації безпекових викликів, запобігання таким викликам, реагування на них (війни, пандемії, техногенні 

катастрофи тощо) з урахуванням потреб різних груп дівчат і хлопців, жінок і чоловіків 

4. Визначення механізму взаємодії 

органів державної влади щодо 

ідентифікації безпекових викликів, 

реагування на них із залученням 

представників громадянського 

суспільства, зокрема, дівчат і жінок 

Посилення роботи з 

профілактики бездоглядності та 

безпритульності дітей. 

Проводити профілактичні рейди 

Діти вулиці,  Вокзал з метою 

виявлення дітей, які залишилися 

без батьківського піклування 

2023-2025 Служба у справах дітей 

5. Забезпечення врахування гендерного 

компонента під час формування 

складу штабів, комісій з питань 

Формування складу штабів, 

комісій з питань реагування на 

безпекові виклики з урахуванням 

2023-2025 Сектор з питань 

надзвичайних ситуацій, 

мобілізаційної роботи та 



реагування на безпекові виклики та під 

час провадження ними діяльності 

принципу забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і 

чоловіків та забезпечення 

підготовки членів таких штабів 

та комісій з питань застосування 

гендерних підходів під час 

проведення оцінювання ризиків 

без пекових викликів 

взаємодії з 

правоохоронними 

органами, інші структурні 

підрозділи виконавчого 

комітету 

6. Забезпечення відповідності 

інфраструктури,насамперед критичної, 

потребам ідентифікації загроз безпеці, 

запобігання таким загрозам, 

реагування на потенційні виклики із 

застосуванням гендерного та 

інклюзивного підходу 

1)урахування гендерного підходу 

під час планування, будівництва 

та переобладнання споруд 

цивільного захисту, в тому числі 

шляхом проведення аудиту 

безпеки території громади, 

перевірки та/або облаштування 

укриттів, в тому числі в закладах 

освіти, пристосованих також для 

мало мобільних груп населення 

2023-2025 Сектор з питань 

надзвичайних ситуацій, 

мобілізаційної роботи та 

взаємодії з 

правоохоронними 

органами, відділ житлово-

комунального 

господарства, 

містобудування, 

архітектури, відділ 

соціального захисту 

населення та охорони 

здоров’я, відділ 

економічного розвитку, 

торгівлі та 

інвестицій,відділ освіти, 

культури, молоді, спорту 

та туризму, центр 

соціальних служб 

2)організація місць компактного 

проживання внутрішньо 

переміщених осіб із 

застосуванням гендерного та 

інклюзивного підходу 

2023-2025 Виконавчий комітет 

3)створення у "пунктах 

незламності" зонування сімей з 

дітьми, маломобільних груп 

населення з урахуванням 

гендерного підходу 

2023-2025 Виконавчий комітет 

Оперативна ціль 2.2.Забезпечення спроможності населення України,зокрема жінок і дівчат, виявляти без пекові виклики,запобігати 



таким викликам, реагувати на них відповідно до наявних інструкцій,законодавства, рівних без пекових викликів та власних потреб 

7. Формування навичок у різних 

категорій населення з виявлення 

безпекових викликів, запобігання 

таким викликам, реагування на них 

1)проведення для батьків 

навчань з питань особливостей 

безпеки життєдіяльності дівчат і 

хлопців, зокрема поводження з 

вибухонебезпечними 

предметами, надання 

психологічної підтримки з 

питань подолання психологічних 

травм у дітей, які постраждали 

від конфліктів 

2023-2025 Відділ освіти, культури, 

молоді, спорту та 

туризму, 28 ДПРЧ1ДПРЗ 

ГУДСНС України в 

Кіровоградській області 

2)використання різних каналів 

комунікації з цивільним 

населенням під час 

інформування з питань безпеки 

та захисту від надзвичайних 

ситуацій з урахуванням 

інклюзивного підходу для 

інформування різних цільових 

груп жінок і чоловіків 

2023-2025 Сектор з питань 

надзвичайних ситуацій, 

мобілізаційної роботи та 

взаємодії з 

правоохоронними 

органами , 28 

ДПРЧ1ДПРЗ ГУДСНС 

України в 

Кіровоградській області, 

центр соціальних служб 

3)розповсюдження пам’яток 

екстреного реагування на 

безпекові виклики з урахуванням 

різних потреб жінок і чоловіків, 

дівчат і хлопців, в тому числі з 

інвалідністю 

2023-2025 Сектор з питань 

надзвичайних ситуацій, 

мобілізаційної роботи та 

взаємодії з 

правоохоронними 

органами, відділ освіти, 

культури, молоді, спорту 

та туризму, відділ 

соціального захисту 

населення та охорони 

здоров’я, відділ 

внутрішньої політики та 

зв’язків з громадськістю, 

центр соціальних служб, 

громадські організації (за 

згодою) 

4)проведення у закладах освіти 2023-2025 Відділ освіти, культури, 



занять з кібербезпеки і протидії 

кіберзлочинності з урахуванням 

гендерного підходу 

молоді, спорту та туризму 

8. Формування системи раннього 

оповіщення населення про небезпеки, 

пов’язані зі збройним конфліктом, яка 

включає гендерно чутливі показники і 

заходи 

Забезпечення інформування 

маломобільних груп населення 

про небезпеки, пов’язані зі 

збройним конфліктом, 

соціальними працівниками 

територіального центру надання 

соціальних послуг та смс–

інформування шляхом створення 

територіальною громадою груп у 

соціальних мережах та 

месенджерах 

2023-2025 Виконавчий комітет, 

територіальний центр 

надання соціальних 

послуг, центр соціальних 

служб 

9. Підвищення спроможності 

територіальної громади щодо 

управління процесами запобігання 

конфліктам і врегулювання конфліктів 

Забезпечення взаємодії селищної 

ради з органами поліції щодо 

перебування на території 

обслуговування внутрішньо 

переміщених осіб, дотримання 

правопорядку та зниження 

соціальної напруги у разі її 

виникнення 

2023-2025 Сектор з питань 

надзвичайних ситуацій, 

мобілізаційної роботи та 

взаємодії з 

правоохоронними 

органами 

Стратегічна ціль 3. Забезпечення процесу пост конфліктного відновлення, розбудови та впровадження системи перехідного 

правосуддя за принципами забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків 

Оперативна ціль 3.1.Визначення суспільного та політичного діалогу щодо пост конфліктного відновлення та розбудови 

відновного/перехідного правосуддя жінок і врахування особливостей потреб жінок і чоловіків (дівчат і хлопців), які постраждали від 

конфлікту 

10. Забезпечення надійних джерел 

комунікації з питань постконфліктного 

відновлення 

Проведення інформаційно-

просвітницьких кампаній з 

питань постконфліктного 

відновлення та врахування 

потреб різних груп жінок і 

чоловіків, дівчат і хлопців, які 

постраждали від конфлікту; 

розроблення методичних 

матеріалів для внутрішньо 

переміщених осіб та цивільного 

населення, яке постраждало від 

2023-2025 Відділ соціального 

захисту населення та 

охорони здоров’я, інші 

структурні підрозділи 

виконавчого комітету, 

центр соціальних служб 



військового конфлікту 

Оперативна ціль 3.2. Визначення специфічних потреб осіб, які постраждали від конфлікту, зокрема жінок, з урахуванням гендерних 

підходів та їх урахування під час надання адміністративних, медичних та соціальних послуг 

11. Проведення консультацій та надання 

необхідної комплексної,гуманітарної 

та соціально-психологічної допомоги 

особам, які постраждали від конфлікту 

1)забезпечення надання 

консультативної та медичної 

допомоги з питань 

репродуктивного здоров’я 

жінкам і дівчатам, які 

постраждали від конфлікту, 

зокрема із числа внутрішньо 

переміщених осіб 

2023-2025 КНП "Центр первинної 

медико-санітарної 

допомоги" Компаніївської 

селищної ради 

Кіровоградської області, 

КНП "Компаніївська 

лікарня Компаніївської 

селищної ради 

Кіровоградської області" 

2)організація місць компактного 

проживання внутрішньо 

переміщених осіб з урахуванням 

гендерного підходу 

2023-2025 Виконавчий комітет 

3)надання гуманітарної 

допомоги внутрішньо 

переміщеним особам з 

урахуванням потреб жінок і 

чоловіків, у тому числі з 

інвалідністю, мало мобільних 

груп населення 

2023-2025 Виконавчий 

комітет,громадські 

організації(за згодою) 

Стратегічна ціль 4.забезпечення захисту від насильства за ознакою статі, сексуального насильства(в умовах збройного конфлікту та 

в мирний час) 

Оперативна ціль 4.2. Формування системи міжвідомчого виявлення та реагування для забезпечення комплексного, своєчасного 

захисту та доступу до правосуддя осіб, які постраждали від насильства за ознакою статі та сексуального насильства, пов’язаного з 

конфліктом, у мирний час 

12. Забезпечення виявлення випадків 

насильства за ознакою статі та 

належного реагування на них 

Забезпечення взаємодії суб’єктів, 

які здійснюють заходи із 

запобігання та протидії 

домашньому насильству та /або 

насильству за ознакою статі, 

проведення тренінгів для 

фахівців громади 

2023-2025 Служба у справах дітей, 

відділ соціального захисту 

населення та охорони 

здоров’я,центр соціальних 

служб 

Оперативна ціль 4.3.Забезпечення комплексної допомоги особам, які постраждали від насильства за ознакою статі та сексуального 

насильства, пов’язаного з конфліктом, з урахуванням специфічних потреб постраждалих в умовах збройного конфлікту та в мирний 

час 



13. Забезпечення надання ефективної 

своєчасної допомоги особам, які 

постраждали від насильства за 

ознакою статі, сексуального 

насильства, пов’язаного з конфліктом; 

торгівлі людьми 

1)забезпечення інформування 

населення про допомогу, яку 

можуть отримати особи, які 

постраждали від насильства за 

ознакою статі та сексуального 

насильства, пов’язаного з 

конфліктом, та послуги, які їм 

надаються 

2023-2025 Центр соціальних служб, 

служба у справах дітей 

2)проведення оцінювання потреб 

громади у послугах для осіб, які 

постраждали від насильства за 

ознакою статі, сексуального 

насильства, пов’язаного з 

конфліктом, торгівлі людьми (з 

урахуванням віку, місця 

проживання, стану 

здоров’я,статі, соціального 

статусу, етнічної, релігійної 

приналежності та інших ознак) 

2023-2025 Центр соціальних служб 

Оперативна ціль 4.4. Забезпечення функціонування ефективних механізмів запобігання насильству за ознакою статі, сексуальним 

домаганням та сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом 

14. Запровадження системного 

інформування населення з питань 

запобігання та протидії насильству за 

ознакою статі, сексуального домагання 

та сексуальному насильству, 

пов’язаному з конфліктом 

1)проведення інформаційних 

кампаній, спрямованих на 

подолання гендерних 

стереотипів, формулювання 

"нульової" толерантності до 

насильства за ознакою статі та 

сексуального насильства, 

пов’язаного з конфліктом з 

використанням сучасних 

інформаційно-комунікаційних 

технологій та залученням засобів 

масової інформації, зокрема 

проведення заходів в громаді в 

рамках щорічної Всеукраїнської 

акції "16 днів проти насильства" 

2023-2025 Відділ освіти, культури, 

молоді, спорту та 

туризму, відділ 

соціального захисту 

населення та охорони 

здоров’я, служба у 

справах дітей, центр 

соціальних служб, відділ 

внутрішньої політики та 

зв’язків з громадськістю, 

громадські організації (за 

згодою) 

2)формування у молоді стійких 

переконань щодо норм культури 

2023-2025 Відділ освіти, культури, 

молоді, спорту та туризму 



миру,толерантності та протидії 

конфліктам шляхом проведення 

у закладах культури та освіти 

культурно-мистецьких, 

культурно-просвітницьких 

заходів, інформаційно-виховних 

заходів 

Стратегічна ціль 5. Забезпечення розвиненої інституційної спроможності виконавців Національного плану для ефективного 

впровадження порядку денного "Жінки, мир, безпека" відповідно до міжнародних стандартів 

Оперативна ціль 5.2. Впровадження ефективної системи міжвідомчої взаємодії на місцевому рівні, регіональному та національному 

рівні, інституційних механізмів, у тому числі в секторі безпеки та ,щодо розроблення та моніторингу стану виконання 

Національного плану 

15. Забезпечення міжвідомчої співпраці та 

координації діяльності державних 

органів, міжнародних організацій та 

громадських об’єднань щодо 

розроблення, виконання та 

моніторингу стану виконання 

Національного плану 

1)забезпечення діяльності 

координаційної ради з питань 

сім’ї, гендерної рівності, 

запобігання та протидії 

домашньому насильству та 

протидії торгівлі людьми 

2023-2025 Відділ соціального 

захисту населення та 

охорони здоров’я, центр 

соціальних служб 

 

__________________________ 

 


